L EVALUACION DE MERITOS 60 puntos
1.1 Formacién Académica
1.1.1 GRADOS
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ANEXO 1
CALIFICACION DE CURRICULUM VITAE

a) Doctor
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b) Maestro*

“Es equivalente de [a especialidad médica escolarizada

Solo se califica el Grado més alto

1.1.2 Idiomas

al Nivel Avanzado

b} Nivel intermedio ¥ . 232

2.0

¢) Nivel Basico E.23) 230
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Linglistica o Centro de Idiomas de la UNSA u entidad reconocida.
Acreditado no mayor S affos

1.1.3 informdtica

0.25

a} _Por cada curso relacionado de la Especialidad ¥ 229228224 724
Emitido por la UNSA O Instituciones Universitarias

—

1.2 Actividad Académica * X' Max

1.2.1 Ensefianza

Max. S

a) Tiempo Completa/Dedicacion Exclusiva F 22y

3.00

b) Tiempo Parcial & 727

0.5

Z2.00

*por c/afio de servicios

1.2.2 Tral

os de Investigacién

a] Patente

b) Innovacién

tecnoldgica
c] _Publicacién en revistas indexadas

d) Presentada para publicacién en revists Indexada F.150, 143

e) _Publicacidn en otrasrevistas ¥ 20), 220

f]__Trabajos de investigacién o articulos concluidos no publicados *

*Constancia de estar registrada en la Unidad de Investigacién de cada
Facuitad.

1.2.3 Capacitacién

Max,
15

3} Estudios de Doctorado concluldos (Distintos al numeral 1.1.1}

b) &M&MWMMOMMLLI)

c]__Estudios 2da. Especialidad concluidos
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e) Pasantias [minimo 4 meses)

f)  Asistencia a Cursos
- Curso 20 horas asistente (maximo 03 cursos) * 145, 19%,)§3
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especlalidad o docencia
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actividad

[Asistentes £ <1583, 137, 1 8¢, I}Tﬁﬁ T3 VBE,181, 130,199,138, 193
Organizador ' 1.5 Ve TR i = 025
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1.2.4 Publicacién o Elaboracién de material de ensefianza

Max 5

a) Publicacién de texto o manual a nivel Universitario
- 1, Autor
= 2, Coautores (Varios coautores se divide por el nimero de
coautores) F:)S3 /s

=2.00

b) Disefio de equipos de ensayo de laboratorio

Software de apoyo académico
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Separata (registrada de mds de 30 pégs.)

Ensayo publicado {en un medio oficial)

LA Y 1
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Se calificara publicaciones con antigbedad maxima de 5 aftos y avaladas
por el diractor del departamento académico o director de Escuela
W.WMelmaMahmﬂnJm
se considera la Gltima edicidn .
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1.31, Sector Estatal o privado por cada afie de servicio F.125 129
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1.4 PROYECCION SOCIAL Y RSU. {Con resolucién e informe)

1.4.1 Actividades de Proyeccidn, extensién responsabilidad social

Max S

a) Conunaduraciénanual ¥: 78 5% 3L

3.00

b) Con menor duracién (semanas, meses) 3<

0.5

0.S50
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(Oficio o resolucién de nombramiento, informe o constancia de cumplimiento segdn
corresponda)

Max 5

a) Comisiones

- Temporales por actividad #: 2 3, 32,7/,390, v9
- Permanentes {por afio}
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2.59©

b) Tutorias (Por semestre)

0.5

€) _Participacion en licenciamiento, acreditacion § LL Yy
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uwmummmmomm(mmm

05

a) Instituclones Nacionales (Max:]
b) Instityciones internacionales (Max2) F* 13, )1

1

1.6 RECONOCIMIENTOS

a) Feiicitaciones o reconocimiento por logro extraordinario en srea
humanistica, académica o cientifica y gestién universitaria {(por
cada uno)

Instituciones estatales (Max 2)
Universidad San Agustin (Max2) F» .5 3,2,4
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